COMUNE DI CELICO

Provincia di Cosenza

Tassi di assenza e presenza del Personale
Art. 21 L. 69/2009

Mese di Riferimento: Marzo 2010

. Numero Giornate Assenze * Presenze
Settori/Aree . . . . T
Dipendenti Lavorative Giorni Tasso % Giorni Tasso %
Tecnico 18| al4) o 71 L — 343 .. 82,85
Amministrativo O 138 20 .. 14,49) ... 118: .. 85,51
Demografico M 2| 46] LS S == I s S 95,65
Finanziario 4 92 30 32,61 62 67,39
TOTALI 30 690 123 17,83 567 82,17

* Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (malattia,
ferie, permessi, aspettativa, congedo di maternita e parentale, ecc.)







