COMUNE DI CELICO

Provincia di Cosenza

Tassi di assenza e presenza del Personale
Art. 21 L. 69/2009

Mese di Riferimento: aprile 2011

. Numero Giornate Assenze * Presenze
Settori/Aree . . . . T
Dipendenti Lavorative Giorni Tasso % Giorni Tasso %
Tecnico 18| 360) ... 4l 11,39 ... 319: .. 88,61
Amministrativo 1 I | I TN 2-7 W 109: .....30.83
Demografico M 2| 40) 200 . 50,001 ... 20: ...50,00
Finanziario 4 80 8 10,00 72 90,00
TOTALI 30 600 80 13,33 520 86,67

* Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (malattia,
ferie, permessi, aspettativa, congedo di maternita e parentale, ecc.)




