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Curriculum Vitae 
Europeo  

 

  

Informazioni personali  

Cognome(i) / /Nome(i) Monaco Antonio 

Indirizzo(i) Via Fratelli Bandiera, 37 – 87053 Celico (CS) 

Telefono(i) 0984 431207  Mobile: 3471168413  

E-mail monantonio@silaweb.it 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 19-08-1977 
  

Sesso Maschile  

Esperienza professionale  

  

Date 20 Febbraio 2015  - 12 Marzo 2015 

Lavoro o posizione ricoperti Collaboratore nella progettazione 

Principali attività e responsabilità Collaboratore nella stesura del progetto “Adeguamento antisismico ed efficientamento energetico 
scuola dell’infanzia San Pietro in Guarano centro” nell’ambito dell’avviso pubblico per l’accesso 
finanziamenti in materia di edilizia scolastica approvato con decreto regione Calabria n°1107 del 
23/02/2015 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di San Pietro in Guarano, via Largo Municipio n°1 – San Pietro in Guarano (CS) 

Tipo di attività o settore Pubblica Istruzione 

  

Date 18 Gennaio 2014  - 12 Giugno 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Docente di discipline meccaniche e tecnologia, scuola secondaria 

Principali attività e responsabilità Docente 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ITC- ITI  “Mortati”, via Stromboli ss18 Amantea (CS) 

Tipo di attività o settore Pubblica Istruzione 

  

Date     21 febbraio 2013 – 30 ottobre 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista  e direttore dei lavori 

Principali attività e responsabilità Associato dell’associazione temporanea di professionisti “Ing. Monaco- Ing. Pantusa – Ing. Rovense” 
incaricata della progettazione esecutiva, della direzione lavori, delle misure, della contabilità e del 
coordinamento della sicurezza delle opere di cui al finanziamento Programma Operativo Nazionale 
FESR “ Ambienti per l’apprendimento” Asse II “Qualità degli ambienti scolastici” Circolare n° 7667 del 
15/06/20120 autorizzazione Calabria Fesr Asse II POR circolare del 26/03/2012   

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istitutito Comprensivo Statale “Luigi Settino” – via San Bruno, 42-  87047 San Pietro in Guarano (CS) 

  

Date   12 Marzo 2012 – 30 giugno 2014 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore tecnico in contratto d’opera 

Principali attività e responsabilità Direttore tecnico e di cantiere per tutte le attività svolte dall’azienda 

Nome e indirizzo del datore di lavoro C.I.E.M. Consorzio stabile imprese elettriche meridionali – via della resistenza, 52 -  87040 
Castrolibero (CS) 

  

Date   01 Settembre 2011 –  29 Maggio 2013 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore tecnico e di cantiere 
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Principali attività e responsabilità Direttore tecnico e di cantiere per tutte le attività svolte dall’azienda: installazione impianti elettrici. 
lavori di edilizia in genere,lavori idraulici,movimento terra, sistemazione di aree destinate a verde 
pubblico. Attività di costruzioni linee elettriche m t/bt aeree e sotterranee, impianti esterni di 
illuminazione, cabine elettriche d i trasformazione mt/bt linee esterne telefoniche e opere connesse, 
impianti di telecomunicazioni ( Azienda qualificata ENEL) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Tekno Impianti di Fernando Errico – C.da Monogò, 6-  87048 Santa Sofia D’Epiro (CS) 

  

Date   06 Novembre 2012 –   

Lavoro o posizione ricoperti Progettista  e direttore dei lavori 

Principali attività e responsabilità Capogruppo dell’associazione temporanea di professionisti denominata “Leonardo” incaricata della 
progettazione esecutiva, della direzione lavori, delle misure, della contabilità e del coordinamento 
della sicurezza delle opere di cui al finanziamento Programma Operativo Nazionale FESR “ Ambienti 
per l’apprendimento” Asse II “Qualità degli ambienti scolastici” Circolare n° 7667 del 15/06/2010 
autorizzazione Calabria Fesr Asse II POR circolare del 26/03/2012   

Nome e indirizzo del datore di lavoro Istitutito Comprensivo “Abate Gioacchino” – via Roma, 49-  87053 Celico (CS) 

  

Date   10-11-12 Settembre 2012   

Lavoro o posizione ricoperti Incarico per docenza corso di formazione “Sicurezza sui luoghi di lavoro” 

Principali attività e responsabilità Docenza: “Normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro” , “Adempimenti sulle procedure di sicurezza 
negli ambienti di lavoro”, “Azioni correttive e sanzioni”   

Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione DOMINO– via Panebianco, Complesso città Domani -  87100 Cosenza 

  

Date   Maggio 2012 –  Settembre 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista  e direttore dei lavori 

Principali attività e responsabilità Progettazione definitiva ed esecutiva, direzione lavori, misura, contabilità e assistenza al collaudo per 
il progetto “Interventi di manutenzione straordinaria dell’edificio ex scuola rurale Località  
Cerasito” , in ambito del PSL del GAL della Sila Misura 413 – Azione 323 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di San Pietro in Guarano – Largo Municipio, 1-  87047 San Pietro in Guarano (CS) 

  

Date   Maggio 2011 –  Luglio 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista  e direttore dei lavori 

Principali attività e responsabilità sviluppa, produce, commercializza, installa ed esegue la manutenzione di sistemi di cogenerazione di 
energia elettrica e termica da fonte solare 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Innova solar energy s.r.l. – sede  di rende, zona industriale contrada lecco, via pedro alvares cabrai sn 

  

Date   Novembre 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista 

Principali attività e responsabilità Progettazione preliminare in ambito del  Programma Operativo Interregionale “Energie rinnovabili e 
risparmio energetico” 2007/2013 - Interventi di efficientamento energetico sugli edifici di proprietà 
comunale; miglioramento impianto elettrico aree di pertinenza 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di San Pietro in Guarano – Largo Municipio, 1-  87047 San Pietro in Guarano (CS) 

  

Date   Marzo 2010 –  Luglio 2011 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile tecnico  

Principali attività e responsabilità Progettazione impiantistica, modellazione 3D, videosorveglianza WIFI pubblica e privata. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Pantecno s.a.s. – via XXV Aprile, 36  87053 Celico (CS) 

  

Date   Marzo 2009 – Giugno 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Incarico Corso di formazione “L’innovazione al servizio della sicurezza” 
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Principali attività e responsabilità Docenza: “Disposizioni generali del T.U. 81/08” , “Formazione base RSPP modulo B”, “Formazione 
addetti antincendio di aziende a basso rischio d’incendio” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Biochem Control s.r.l.. – via Lazio,27 Palazzo Ale Torre B – 87100 Cosenza 

  

Date Dicembre  2008 

Lavoro o posizione ricoperti Certificazione energetica di una villa a tre piani 

Principali attività e responsabilità Analisi energetica di una villa atre piani con relativo rilascio del certificato di qualificazione energetica 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Sicilia Filippo – via De Gasperi,21  87054 Rogliano (CS) 

  

Date Marzo 2008  - Giugno 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Contratto a progetto per  la progettazione di un termocamino 

Principali attività e responsabilità Ideazione, modellazione 3D sheet metal  (con l’utilizzo di ProE) e realizzazione dei codici a controllo 
numerico (con l’utilizzo di easyCam), per la realizzazione dei vari componenti del termocamino; fornita 
anche tutta la documentazione necessaria all’assemblaggio delle varie parti. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Fratelli La Cava s.r.l. – Contrada Lecco , 87036 Rende (CS)  

  

Date Gennaio 2008  - Giugno 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Docente di discipline meccaniche e tecnologia, scuola secondaria 

Principali attività e responsabilità Docente 

Nome e indirizzo del datore di lavoro IPSIA di Longobucco – sede associata al Liceo scientifico “S. Patrizi”, via Golia n°16 – 87063 Cariati 
(CS) 

Tipo di attività o settore Pubblica Istruzione 

  

Date Gennaio 2007 - Dicembre 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Consulente tecnico  

Principali attività e responsabilità Responsabile tecnico per le attività di istallazione di impianti elettrici, radiotelefonici e di riscaldamento 

Nome e indirizzo del datore di lavoro B.M.P. Projecting & Consulting di Pantusa Danilo, Corso Parisio 10 – 87053 Celico (CS) – tel. 0984 
435361 

Tipo di attività o settore Settore meccanico, elettrico e telecomunicazione 

  

Date Settembre 2007 – Novembre 2007 

Lavoro o posizione ricoperti Contratto a progetto per la progettazione di sistemi di fissaggio e la realizzazione dei relativi prototipi 

Principali attività e responsabilità Progettazione, modellazione 3D (con l’utilizzo di ProE) in sheet metal e realizzazione di prototipi in 
lamiera zincata di sistemi di fissaggio per cassette 

Nome e indirizzo del datore di lavoro ElleGI s.a.s. di M.Leonetti & C , Uff. C.da Lecco Z.I. - Rende (CS) - tel. 0984 837845 

Tipo di attività o settore Settore meccanico 

  

Date Ottobre 2006 – Dicembre 2006 

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio 

Principali attività e responsabilità Studi e applicazioni sull’analisi numerico/sperimentale del processo di warm-drawing di lamiere 

Nome e indirizzo del datore di lavoro UNICAL Dipartimento di meccanica, c.da Arcavacata di Rende – 87036 Rende (CS) 

Tipo di attività o settore Settore meccanico 

  

Istruzione e formazione  
 

  

Date 25 Marzo 2013  
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Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione a svolgere il ruolo di coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corso di 120 ore per l’abilitazione a ricoprire il ruolo di coordinatore della sicurezza in fase di 
progettazione e di esecuzione in accordo al Dlg. 81/08 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Ordine provinciale degli Ingegneri di Cosenza 
Via Massaua n°25 
87100  Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

  Abilitazione a svolgere il ruolo di coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione 

  

Date 10 Dicembre 2009  

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione a rilasciare le certificazioni ai fini dell’approvazione di progetto o del rilascio del certificato 
di prevenzione incendi e/o del nulla osta provvisorio 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corso di Specializzazione in Prevenzione Incendi 
Per l’iscrizione dei professionisti negli elenchi del Ministero dell’Interno  
ex art.1 legge 818/84 e DM 25.03.85 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università della Calabria 
Via P. Bucci  
87036  Arcavacata di Rende (CS) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

  Iscrizione all’albo del ministero degli interni 

  

Date Novembre 2008  

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corso di formazione “Progettazione e realizzazione di Impianti Fotovoltaici” 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Enerteam s.r.l. servizi energetici 
Via G. Barrio, S.N.C.  Palazzo Brutium 
87100  Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 

  

Date Giugno 2007  

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza con Verifica di Apprendimento (MODULO C) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Il modulo C, di 24 ore, attiene alla conoscenza dei sistemi di gestione della sicurezza, delle tecniche di 
comunicazione, delle relazioni sindacali e delle tecniche di formazione ed informazione. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Ordine provinciale degli Ingegneri di Cosenza 
Via Massaua n°25 
87100  Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

La frequenza al modulo C vale per qualsiasi macrosettore e costituisce Credito Formativo permanente 

  

Date 25 - 30 Maggio 2007  

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza con Verifica di Apprendimento (MODULO B9 ) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in attuazione del d.lgs 
195/03 e dell’accordo 14/02/2006 
 
Modulo B9: Il modulo B9 è un corso specialistico della durata di 12 ore, indirizzato allo studio dei 
fattori di rischio caratteristici dell'ambiente di lavoro, e mirato a fornire  l'idoneità al ruolo di RSPP nel 
settore di attività ATECO 9: ristoranti, assicurazioni, agenzie immobiliari, informatica, associazioni 
ricreative, culturali e sportive, servizi domestici ed organizzazioni extraterritoriali. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Ordine provinciale degli Ingegneri di Cosenza 
Via Massaua n°25 
87100  Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

La frequenza a questo modulo costituisce Credito Formativo con fruibilità quinquennale presso 
qualsiasi azienda dello stesso macrosettore 
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Date 13 – 21 Aprile 2007  

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza con Verifica di Apprendimento (MODULO B8) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in attuazione del d.lgs 
195/03 e dell’accordo 14/02/2006 
 
Modulo B8: Il modulo B9 è un corso specialistico della durata di 24 ore, indirizzato allo studio dei 
fattori di rischio caratteristici dell'ambiente di lavoro, e mirato a fornire  l'idoneità al ruolo di RSPP nel 
settore di attività ATECO 8: Pubblica Amministrazione ed Istruzione. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Ordine provinciale degli Ingegneri di Cosenza 
Via Massaua n°25 
87100  Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

La frequenza a questo modulo costituisce Credito Formativo con fruibilità quinquennale presso 
qualsiasi azienda dello stesso macrosettore 

  

Date marzo 2007  

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di Frequenza con Verifica di Apprendimento (MODULO A) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione in attuazione del d.lgs 
195/03 e dell’accordo 14/02/2006 
 
Modulo A: corso della durata di 28 ore mirato all'inquadramento generale dell'attività del Responsabile 
esterno del Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi (RSPP). 
Il modulo A fornisce elementi di conoscenza relativi: 
a) alla normativa generale e specifici in tema di igiene e sicurezza del lavoro; 
b) ai vari soggetti del sistema di prevenzione aziendale, ai loro compiti, e alle funzioni svolte dai vari 
Enti preposti alla tutela della salute dei lavoratori; 
c) aspetti normativi, relativi ai rischi e ai danni da lavoro, alle misure di prevenzione per eliminarli o 
ridurli; 
d) alle modalità con cui organizzare e gestire un Sistema di Prevenzione aziendale. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Ordine provinciale degli Ingegneri di Cosenza 
Via Massaua n°25 
87100  Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

La frequenza al modulo A vale per qualsiasi macrosettore e costituisce Credito Formativo permanente 

  

Date 24 – 25 marzo 2007  

Titolo della qualifica rilasciata Attestato di partecipazione e superamento e iscrizione all’Albo degli Esperti Privacy predisposto 
dall’Ordine (http://www.ordineingegnerics.it nella sezione ALBO) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Corso finalizzato alla qualificazione, all'aggiornamento ed alla specializzazione di professionisti su 
tutta la normativa vigente (D.lgs 196/03) e sulle problematiche inerenti la sua applicazione. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Ordine provinciale degli Ingegneri di Cosenza 
Via Massaua n°25 
87100  Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Corso  di esperto in materia di privacy 

  

Date 19 luglio 2006 ( I° Sessione ) 

Titolo della qualifica rilasciata Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Progettazione, direzione dei lavori, contabilità di strutture, macchine e impianti di ingegneria. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università della Calabria  
Via Pietro Bucci 
87036  Arcavacata di Rende (CS) 
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Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Abilitazione alla professione 

  

Date 1996 – 2006  
26 maggio 2006  

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Ingegneria Meccanica indirizzo Produzione con voto finale 108/110. 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Studio di sistemi di produzione e di lavorazione dei metalli, delle principali fonti di energia rinnovabili e 
relativi utilizzi. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università della Calabria  
Via Pietro Bucci 
87036  Arcavacata di Rende (CS) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Attestato di Laurea 

  

Date 1992 – 1996  
14 Luglio 1996 

Titolo della qualifica rilasciata Maturità scientifica con voto finale 50/60. 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Matematica, fisica, scienze, filosofia, italiano, latino, inglese. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Liceo Scientifico Statale “G.B.Scorza” 
Viale Giacomo Mancini 
87100 Cosenza 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Diploma di scuola superiore secondaria 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Italiano 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  

Livello europeo (*)  Comprensione Parlato Scritto 

Inglese  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

  A2 
Livello 

Elementare 
B2 

Livello  
intermedio 

A2 
Livello 

Elementare 
 

Livello 
Elementare 

B1 
Livello 

Elementare 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Capacità e competenze sociali Capacità di lavorare e vivere in gruppo con ragazzi e con adulti maturata dalla vita associativa proposta 
dall’AGESCI ( Associazione Guide E Scout Cattolici Italiani ).  Sono stato membro dell’AGESCI per più 
di 10 anni conseguendo l’attestato di completamento dell’iter di formazione, riconosciuto a livello 
internazionale, che permette un rapporto educativo qualificato con i ragazzi. Le svariate attività 
promosse dall’associazione mi hanno portato a uno spiccato spirito di gruppo, a sviluppare buone 
capacità di adattamento ambientale e multiculturale, e ottime capacità di comunicazione. 

 

Capacità e competenze 
organizzative 

Ottime capacità organizzative e di gestione di dinamiche di gruppo, in modo particolare dove è 
necessaria una coordinazione dei lavori e delle attività. Queste capacità sono accentuante, lavorando 
costantemente con ragazzi adolescenti che richiedono oltre che un continuo confronto su tematiche 
specifiche, anche la possibilità di vivere esperienze a diretto contatto con la natura che richiedono 
necessariamente ottime capacità logistiche. 
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Capacità e competenze tecniche Conoscenza di base di attrezzature per la pressurizzazione e il trasporto di fluidi acquisite durante la 
realizzazione di un’attrezzatura per la realizzazione di tubi a T mediante un processo di Idroformatura, 
presso il laboratorio del dipartimento di meccanica dell’Università della Calabria, durante la stesura 
del lavoro di tesi. 

Capacità e competenze 
informatiche 

- Conoscenza a livello professionale del sistema Windows; 
- ottime conoscenze di programmazione in HTML e ASP e capacità di realizzazione di siti web; 
- ottime conoscenze dei programmi Office ( Word, Excel, Powerpoint, Access ); 
- ottime conoscenze di programmi di programmi per la rielaborazione grafica ( Photoshop, Paint Sop 
pro); 
- ottime conoscenze di Pro Engineer, software di modellazione 3D che permette anche l’esportazione 
dati in diversi formati; 
- ottime conoscenze di Easy Cam, software per la realizzazione di codici NC ( a controllo numerico ) 
necessari per interfacciarsi con le più moderne macchine a controllo numerico. 
- ottime conoscenze dei software per la gestione di appalti pubblici. 

 - buone conoscenze del pacchetto di software ETA/DYNAFORM e di Ls-Dyna, programmi di analisi 
numerica rivolti principalmente allo sviluppo industriale di processi di metal forming e hydroforming, 
permettendo l’analisi e la simulazione dei processi di lavorazione; 
- ottime conoscenze di software per la realizzazione, gestione e manipolazione di filmati multimediali; 

- ottime conoscenze sulla navigazione web e relativi programmi. 

Patente Automobilistica ( TIPO B ) 

  

Ulteriori informazioni - Iscritto nella sezione A dell’albo professionale dell’Ordine degli ingegneri di Cosenza nei settori 
civile e ambientale, industriale e dell’informazione, in data 31-07-2006 al n° 4488. 

 - Possessore di partita IVA. 

  

 
 
Il sottoscritto è consapevole che, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi 
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.  
 
 
Ai sensi del Dlgs n. 196/2003 presto il mio consenso al trattamento dei dati personali, anche sensibili, per ricerche e selezioni del 
personale e secondo quanto previsto dalla normativa vigente, e  autorizzo inoltre a tenere in evidenza il mio C.V. anche per altre future 
opportunità. 
 
 
 

Data:   Firma 
 

22/04/2015 
 
 
 

 (Ing. MONACO ANTONIO) 
 
 
 

_______________________________ 
 


