Comune di Celico

Provincia di Cosenza

Deliberazione in Copia della Giunta

Delibera n° 104 del 28/10/2014
OGGETTO:

SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 2014/2016

L'anno duemilaquattordici il giorno ventotto del mese di ottobre alle ore 11,00 nella preposta sala
delle adunanze, convocata nei previsti modi la Giunta si & riunita con la presenza dei Signori:

( N
Carica Nominativ Presente
Sindaco. Sig.Antonio Falcone e e . g
Vice Sindaco Sig.Ernesto CURCIO —_—
Assessore  Arch.Mariella IACCINO e . ‘ x
L
J
Presenti: 2

Parteg:ipa alla riunione il segretario comunale
rRedazmne del presente verbale.

isultato che gl intervenuti sono i
nella sua qualita dj Sindaco 1 numero Iegale, assume la presidenza S\g AmOn\

D.ssa Loredana Candelise che provvede alla

0 Faleone



LA GIUNTA COMUNALE

Visto che il D.L.gs. n.150 del 27/10/2009 e ss.mm., attuativo della legge delega n.14/2009. ha introdotto nuove norme in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico, di efficienza e di trasparenza nelle PP.AA.;

Considerato che I'art.4 del citato decreto prescrive che tutte le PP.AA. debbano adottare, un “sistema di gestione della
performance”, articolato nella definizione e assegnazione di obiettivi da raggiungere, in rapporto alle risorse afﬁd'flre e sul.las
misurazione dei risultati attesi (performance), con valorizazione del merito individuale ed erogazione di premi per i risultati perseguiti
daisingoli dipendenti e dalle unita organizzative;

Preso atto, inoltre, che, la performance imposta dalla legge ¢ finalizzata al miglioramento della qualita dei serviz offerti,
garantendo trasparenza e diffusione;

Che necessita individuare “il risultato da perseguire”, da parte dei titolari di P.O. e cid deve coincidere con I’attuazione dei
programmi previsti;

.PI‘CS'O atto che per “performance” si intende il contributo che un soggetto apporta attraverso la propria azione e che le finalita
delrelativo sistema di misurazione sono:

* IImiglioramento e I'innovazione dei pubblici serviz
¢ IIsoddisfacimento dei bisogni dei cittadini
o Lattribuzione dei costi dei servizi

Ritenuto, conseguentemente, di confermare il sistema di misurazione e valutazione dell’attivita del personale di questo
Comune, proposto dal nucleo di Valutazione e approvato con delibera di Giunta comunale n.104 del 29/ 11/2013, coincideqtg con i!
grado di attuazione degli atti programmatici dell’Ente e degli obiettivi meglio deliberati in sede di PEG/PDO e con la previsione di
premialita proporzonali al grado di attuazione e realizzazione di tali obiettivi;

Acquisito il parere favorevole espresso dal responsabile del Settore Amministrativo;
Tutto cid premesso;
Visto il D.Lgs. n.267/2000;
Con voti unanimi favorevoli espressi per alzata di mano;
DELIBERA

1. Di confermare il sistema di misurazione e valutazione della performance del Comune di Celico, proposto dal Nucleo di
Valutazione e adottato con delibera n.104 de] 29/11/2013.

allegato.
4. Didare atto che i dipendenti non apicali

Di riFnet~tere il presente atto alle 00.SS., alle RR.SS.UU., ai titolari di
6. Didichiarare i] presente provvedimento

n




Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49 D.L.vo 18/08/2000 n° 267)

PER LA REGOLARITA' TECNICA UFFICIO
Si esprime parere FAVOREVOLE

Il Responsabile del Servizio

F.to Dr.Aldo Rizzuti
La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.
Il Segretario Comunale Il Sindaco
F.to D.ssa Loredana Candelise F.to Sig.Antonio Falcone

Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione in questo albo Pretorio dal 04/10/2014 al 19/10/2014.
Prot. n°0del0 X ¢

Trasmessa in elenco ai éapigruppo Consiliari (art. 125 D.L.vo 267/2000) con nota del | Q ~’&¢ \(4(
Prot. n° 2 5 &»:)

Data A (- \ \ - [u Il Responsabile del Servizio
F.to Dr. Aldo RIZZUTI

& stata dichiarata immedi ihi ;
18/08/2000) latamente eseguibile e divenuta esecutiva (

art. 134, comma 4, D.Lgs. n° 267 g

, COm °
ma 4, D.Lgs. n 267 del 18/08/2000)
Il Responsabile del Servizio
Dr. Aldo RIZZuT)




